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ORGANE

Verwaltungsrat (2020 — 2024)

Prasident Mathias Zopfi, Engi
Vizeprasident Dr. Andrea Bettiga, Ennenda
Mitglieder Jakob Wohlwend, Matt

Hansjiirg Rhyner, Glarus
Stefan Maduz, Elm
Mathias Griinenfelder, Erlinsbach AG

Direktion Daniel Schmidt, Engi
Rechnungsfiihrung  Daniel Rlegg, eidg. Dipl. Buchhalter, Einsiedeln

Revisionsstelle E. Luchsinger Revision & Treuhand AG, Nidfurn (Glarus Sid)

DIREKTION AUTOBETRIEB SERNFTAL AG 2021

v. l. n. r. Max Bernet, Leiter Betrieb, Daniel Schmidt, Geschaftsfuhrer, Balz Freitag, Leiter Werkstatt
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UBERSICHT LINIENNETZPLAN 2021

Liniennetzplan 2021

Autobetrieb Sernftal AG

Glarus

Schwéndi, Lassigen

Mitladi
Schwindi, Post

Schwanden

'e) Sool, Schulhaus

Engi, Vorderdorf

rgllll

525 Engi, Weberei

u
u
H
Nidfurn-Haslen %, Kies (Miederental) Engi, Landesplattenberg
O Nidfurn, Abzwei
F gung Haslen
Leuggelbach Matt, Dorf
Luchsingen-Hatzingen Leuggelbach,

Abzweigung Haslen

@ Luchsingen, Freihof
Luchsingen, Schulhaus

m Diesbach, Schulhaus
Diesbach, Hauptstrasse

Diesbach-
Betschwanden

Riiti GL
Braunwald

Riti GL, Schulhaus

Linthal Braunwaldbahn Elm, Dorf

Linthal

Matt, Station

Elm, Station

Elm, Sportbahnen

@-' Elm, Steinibach

-
ot

Obererbs

Die AS fahrt die Linien 541 — 545 sowie im Auftragsverhéltnis die Linie 736

Schwanden-Engi-Matt-Elm, Sportbahnen

Schwanden-Schwandi
Sool, Schulhaus-Schwanden(-Mitlédi, Schulhaus)

@ Schwanden-Kies (Niederental)
@ Linthal-Schwanden

Elm, Sportbahnen-EIm, Steinibach(-Obererbs)

Zeitweise: Zlge S6 oder Busse 736, siehe Fahrplan.
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1. Jahresbericht 2021

1.1. Generalversammlung

Auch in diesem Jahr entschied der Verwal-
tungsrat aufgrund der unsicheren und vom
Bundesrat ausgerufenen ausserordentlichen
Lage und gestutzt auf die COVID19-Verord-
nung 2, Art. 6b, die 116. Generalversammlung
der Autobetrieb Sernftal AG am 30. Juni 2021
ohne anwesende Aktionare durchzufiihren.

Ruckgemeldet waren 970 von 1'000 Stimmen.
Die stimmten schriftlich samtlichen Antragen
des Verwaltungsrates zu. Es wurde die Bilanz
und Erfolgsrechnung abgenommen sowie der
Bericht der Revisionsstelle zur Kenntnis ge-
nommen.

Dieses Jahr wurde tber die Genehmigung der
Uberarbeiteten Statuten der Autobetrieb Sern-
ftal AG abgestimmt. Diese war unter anderem
notig geworden, da die Inhaberaktien in Na-
mensaktien umgewandelt wurden.

Seitens Aktionaren gingen keine Fragen oder
Antrage ein.

Der Verwaltungsrat freut sich im Jahr 2022 die
Aktionare wieder persénlich begrissen zu dir-
fen.

1.2.Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat der AS befasste sich an drei
Sitzungen mit total 25 Geschaften.

Der Verwaltungsrat bestand zum 31.12.2021
aus folgenden Mitgliedern:

Seite 6

Mathias Zopfi (Prdsident)

Hansjiirg Rhyner

Stefan Maduz

Dr. Andrea Bettiga (Vizeprdsident)

Jakob Wohlwend

Mathias Griinenfelder
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2. Personelles

Auch im Jahr 2021 waren wieder einige Pensi-
onierungen anstehend. Dadurch wurden di-
verse Neueinstellungen nétig, was den Alters-
durchschnitt im Fahrdienst nach unten drickte.
Wir freuen uns, neben langjahrigem Personal,
auch fur Neulenker ein attraktiver Arbeitgeber
Zu sein.

Unser langjahriger Mitarbeiter und Leiter Be-
trieb, Max Bernet wurde per Ende Jahr nach
Uber 33 Jahren in den wohlverdienten Ruhe-
stand verabschiedet.

Durch die Ausweitung des Kies-Fahrplans wah-
rend der Streckensperrung der Niederen-
talstrasse, wurde kurzfristig ein Mehrbedarf von
bis zu vier Chauffeure/Chauffeusen nétig. Hier
konnten wir auf Unterstlitzung unserer Pensio-
nierten und anderem, befristet angestelltem
Fahrpersonal, sowie auf Hilfe von den Ver-
kehrsbetrieben St. Gallen VBSG und dem Bus-
betrieb Lichtensteig-Wattwil-Ebnat zahlen. Ta-
geweise waren bis zu 11 Fahrpersonale taglich
im Einsatz. Im normalen Betrieb sind es maxi-
mal halb so viele.

Durch die Ubernahme des Mettmen-Rufbus-
Angebot im Winter, konnten wir die Auslastung
des Fahrpersonal in der normalerweise schwa-
chen Saison verbessern.

Dem Fahrpersonal sei an dieser Stelle ein Dank
fur den Einsatz im Geschaftsjahr 2021 ausge-
sprochen. Nicht nur fir den regularen Betrieb,
sondern auch fir ihren Einsatz beim Umlei-
tungsverkehr und dem Mettmenbus im Winter.

2.1. Mitarbeiterbestand

Am 31. Dezember 2021 zahlte die Autobetrieb
Sernftal AG 15 Mitarbeitende in Vollzeitanstel-
lung sowie zwei Mitarbeitende mit einem Teil-
zeitpensum.

Direktion/Verwaltung: 280 Stellenprozente

Werkstatt/Garage: 180 Stellenprozente
Reinigung: 40 Stellenprozente
Fahrdienst: 1040 Stellenprozente

Der Personalbedarf ist somit unverandert zum
Vorjahr.
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2.2.Dienstjubilaum

Folgenden Mitarbeitern durften wir im Jahr 2021
zur jahrelangen Treue gratulieren und danken
ihnen herzlichst:

25 Jahre:

Jurg Daster, Chauffeur

20 Jahre:

Bruno Strimer, Werkstattmitarbeiter/Chauffeur

10 Jahre:
Arnold «Noldi» Schitz, Chauffeur

2.3. Eintritte
01.02.2021
Adrian Maron, Chauffeur
01.03.2021
Jakob «Schaag» Lienhard, Aushilfschauffeur
01.05.2021
Hans Lienhard, Aushilfschauffeur
01.06.2021
Shkelzen Gashi, Chauffeur
01.08.2021
Robert Baldessari, Chauffeur
01.09.2021
Kaspar Buhler, Chauffeur
01.11.2021
Kaspar Luchsinger, Chauffeur
01.11.2021

Martin Reichlin, Aushilfschauffeur
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2.4. Austritte
28.02.2021

Jakob «Schaag» Lienhard, Chauffeur, Pensio-

nierung

31.05.2021

Aris Giacomini, Chauffeur

31.07.2021

Perparim «Pimi» Zeqiri, Chauffeur

03.08.2021:

Carlos Santos, Chauffeur

31.10.2021

Martin Reichlin, Chauffeur, Pensionierung

31.12.2021

Max Bernet, Leiter Betrieb, Pensionierung
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3. Betrieb

3.1.Fahrplan

Der Fahrplan hat sich im Vergleich zum Vorjahr
nur unwesentlich verandert. Auf der Hauptlinie
541 im Sernftal wurde eine nachmittagliche
Leerfahrt gedffnet, um den Fahrgasten eine zu-
satzliche Fahrtmdglichkeit nach Schwanden zu
bieten.

Die Integration des Schulverkehrs auf der Linie
543 hat sich bewahrt, die Abstimmung mit den
Schulstandorten lief gut.

Im Dezember 2020 rutschte ein Teil der Nie-
derentalstrasse ab. Daher kam es hierzu zu ei-
ner monatelangen Sperrung der wichtigen Ver-
bindung ins Kies. Im Auftrag und enger Zusam-
menarbeit der Gemeinde Glarus Sud wurde ein
grosszigiges Ersatzkonzept erschaffen. Hier-
bei fahren die Busse im Halbstundentakt tber
eine Umleitungsstrecke via Tannenberg ins
Kies. Die Zufahrt fir den Individualverkehr
wurde gesperrt. Die AS setzte statt einem, drei
Busse gleichzeitig ein. In den friihen Morgen-
und spaten Abendstunden wurde ein Rufbus-
verkehr eingesetzt. Der grosse Umleitungsver-
kehr konnte erfolgreich ohne Unféalle zu Ende
gebracht werden.

Auf Initiative der Ferienregion EIm, bestellte der
Kanton auf der Linie 545 eine zuséatzliche Berg-
fahrt fir die Sommersaison nach Obererbs ab
10.00 Uhr. Dieses konnte die AS kurzfristig in
den Dienstplan integrieren und umsetzen.

3.2. Betriebsleistungen

Der pandemiebedingte Riickgang der Fahrgast-
zahlen hat sich leider auch im Jahr 2021 nicht
erholt. Insbesondere die fehlenden Gruppen zu
Jahresbeginn machten sich bei den Frequen-
zen bemerkbar. Im Jahr 2020 wurden die Grup-
pen zu den Skihausern EIm noch vor der Pan-
demie beférdert, im Jahr 2021 sind diese so gut
wie ausgefallen.

Auch der verregnete Sommerbeginn hat sich
auf unseren Linien bemerkbar gemacht.

Erfreulicherweise haben sich die Fahrgastzah-
len auf der Linie 542 nach Schwéandi wieder et-

was erholt.




Sehr erfreulich ist die Fahrgastentwicklung auf
der Linie 543. Nach Jahren konnte eine merkli-
che Steigerung der Fahrgastzahlen erreicht
werden. Die gedffneten Schulbusfahrten sind
auch fur sonstige 6V-Kunden ein gutes Ange-
bot.

Da die AS auf der Strecke ins Kies mit der Linie
544 von Mai bis September die einzige Fahrt-
moglichkeit war, sind die Fahrgastzahlen ent-
sprechend hoch ausgefallen. Es konnten mehr
als doppelt so viele Fahrgaste wie im Rekord-
jahr 2019 befordert werden.

Der Betrieb der Linie 545 nach Obererbs konnte
planméassig gestartet werden. Hier konnten
durchschnittlich gute Zahlen erreicht werden.
Mit den Pachtern der Skihiitte Obererbs konn-
ten einige Sonderaktionen geplant werden, so
wurde ein «Zmittagbus» lanciert, bei dem Fahrt
und Essen im Ticket enthalten waren.

Die AS wurde von den Leistungstragern der
Mettmenalp angefragt, ob sie ab der Wintersai-
son den Betrieb des Mettmenbus vom bisheri-
gen Betreiber Ubernehme. Diese Leistung kann
im Winter nur mit Kleinbussen mit 4x4-Antrieb
erbracht werden. Die AS hat den Betrieb zum
26.12.2021 aufgenommen und fahrt hier mit
kantonaler Bewilligung.

Ebenfalls konnte im Auftrag der Postauto AG
und der BOS an mehreren Tagen Bahnersatz
zwischen Linthal und Ziegelbriicke gefahren
werden.

—
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3.2.1. Schulbus

Im Auftrag der Gemeinde Glarus Sud fahren wir
die Schulstandorte im Sernftal und rund um
Schwanden an. An dieser Stelle sei der Schul-
verwaltung fir die stets gute Zusammenarbeit
gedankt.

Bei einer Ausschreibung der Gemeinde Glarus
Nord konnte die AS mit dem attraktivsten Ange-
bot Uberzeugen. Von den Schulstandorten der
Gemeinde Glarus Nord, aus Weesen, Kaltbrunn
und Schanis sind die Schiler zum Schwimmun-
terricht in die Lintharena Nafels zu beférdern.
Hierfir wurde ein Doppelstockreisecar der
Marke Setra S 431 DT gemass den Ausschrei-
bungsanforderungen beschafft. Die AS freut
sich auf den Auftrag. Betriebsstart der Leistung
ist im Februar 2022.
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3.3. Tatigkeitsbereich Sicherheit

Als Busunternehmen des 6ffentlichen Verkehrs
im Kanton Glarus sind wir Mitglied beim Sicher-
heitszirkel des Tarifverbundes Ostwind. Wir be-
suchen zwei Mal jahrlich die Ausschusssitzung
unter Federflhrung der Transportpolizei TPO
der SBB. Monatlich erstellen wir eine Meldung
uber tatliche Ubergriffe auf Fahrgéste und Fahr-
personal sowie Vandalismus an Einrichtungen
unseres Unternehmens. Diese Meldungen wer-
den zentral bei der TPO erfasst und ausgewer-
tet, damit gezielt gegen die Taterschaft mittels
Anzeigen vorgegangen werden kann. Im Jahr
2021 wurden auf dem Netz der AS keine Uber-
griffe und Beschadigungen verzeichnet.

3.4. Stichkontrolle

Die Stichkontrolle wird freundlich und professi-
onell von Stefan Gamp durchgefuihrt. Zur Kon-
trolle des Swisspass und der sonstigen Fahr-
ausweise ist ein Kontrollgerat des neusten
Standards vorhanden.

3.5. Infrastruktur

Die per Dezember 2020 eingerichteten Halte-
stellen Schwanden, Alpsteg und Schwanden,
Fryberg sind bereits gut angenommen worden.
Insbesondere fir Angler war die Haltestelle
Alpsteg gut gelegen. Wahrend des Baustellen-
verkehrs auf der Linie 544 wurden am Bahnhof
Nidfurn-Haslen, sowie am Gasthaus Tannen-
berg temporare Haltestellen angelegt, die gut
genutzt wurden.

Die Direktion der AS wurde an das schweiz-
weite Reservations- und Kapazitdtsmanage-
mentsystem «CAPRE» der SBB angeschlos-
sen. Somit ist es nun national moéglich Gruppen-
reisen zu buchen und zu verwalten. Fir die tag-
liche Disposition in unserem Ausflugsgebiet
eine erhebliche Erleichterung.

Im Laufe des Jahres 2021 waren immer mal
wieder Fahrzeughersteller mit VorfiUhrwagen
mit emissionsfreien Antrieben zu Gast. Gleich-
zeitig liess die AS extern die Einsatzfahigkeit
von Fahrzeugen mit Elektroantrieb auf dem Li-
niennetz prifen. Technisch sollte es nach dem
derzeitigen Betriebskonzept mdglich sein, aller-
dings sind die Investitionskosten im Moment
noch etwas hoch. Die AS behélt das Thema im
Blick.

> i

3.6. Vertrieb/Ticketing

Fir den Mettmenbus im Winter wurden eigene
Tickets kreiert.

Zusammen mit der Skihitte Obererbs wurde
zudem probehalber eine Spatfahrt am Abend in
einer einmaligen Aktion getestet, die sehr gut
angenommen wurde.

Der Verkauf der Wildmad-Rundreise lief etwas
schleppend. Durch gezielte Werbemassnah-
men soll im Jahr 2022 versucht werden, den
Verkauf zu fordern.

3.7.Dank

Wir durfen bei der taglichen Arbeit auf viele ver-
lassliche Partner zahlen. Ein herzlicher Dank fir
die Zusammenarbeit geht an die Bingisser
Treuhand AG, Einsiedeln, der Gemeinde Gla-
rus SUd und den Schulverwaltungen, den Kan-
ton Glarus, an die Luftseilbahn Kies-Mettmen
AG und dem Geschaftsfiihrer David Baum-
gartner, der Luftseilbahn Matt Weissenberg, der
Tschinglenbahn, VISIT Glarnerland, der SBB
und der SOB, der Skihitte Obererbs mit Anita
und Mario, dem Berghotel Mettmen, der Dru-
ckerei Spalty und allen weiteren Leistungstra-
gern im Kanton Glarus.
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4. Fahrzeuge

Am 31.12.2021 bestand unser Fuhrpark aus folgenden Fahrzeugen:

Nr. Schild Modell Fahrzeugtyp Jahrgang Sitzplatze Stehplitze Total
1 GL 7701 MAN NU 323 Normalbus 2012 42 27 69
2 GL 7702 MANNL 283 Normalbus 2011 34 45 79
3 GL 7703 MAN NU 323 Normalbus 2008 42 27 69
4 GL 7704 MAN NU 323 Normalbus 2008 42 27 69
5 GL 7705 MAN NL 293 Midibus 2019 31 47 78
6 GL 7706 Kutsenits City VII Kleinbus 2017 14 14 28
7 GL 7707 MAN NL 293 Midibus 2019 31 50 81
8 GL 7708 Kutsenits City VII Kleinbus 2015 14 19 33
9 GL 7709 Kutsenits City Kleinbus 2012 14 24 38
10 GL 7710 MAN NL 293 Midibus 2015 31 45 76
15 GL 165 MAN NG 363 Gelenkbus 2009 44 91 135
19 GL 108 Renault Kangoo 4x4 Personenwagen 2008 X X X
22 GL 22908 Mercedes-Benz 516 CDI 4x4  Kleinbus 2012 16 X 16
23 GL 23761 Mercedes-Benz 516 CDI 4x4  Kjeinbus 2014 13 X 13
32 GL 748 Rolba Schneefrase 1978 X X X
GL 30543 Humbaur 1625 Gepéckanhanger 2013 X X X
GL 30550 Larag Skianhanger 2002 X X X
GL 30546 Larag Skianhanger 2002 X X X

Fur den Winterverkehr ins Kies wurden zwei Mercedes-Sprinter 4x4 beschafft. Diese waren Occasions-
fahrzeuge und konnten zu guten Konditionen (ibernommen werden.

o 25

o
N
R, o

i

Wagen 22 und 23 im Winter an der Talstation Kies
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5. Jahresrechnung

5.1.Anlagen- und Abschreibungsrech-
nung

Der Anlagenbuchwert ist nach keinen wesentli-
chen Anderungen per 31.12.2021 bei CHF
1'678'150 und somit um CHF 203'386 tiefer als
im Vorjahr.

5.2. Erfolgsrechnung

Die Fahrgeldeinnahmen konnten sich durch die
guten Frequenzen auf der Linie 544 wieder et-
was erholen und sind wieder auf dem Weg zum
Vorkrisenniveau. Die Ertrage fiir Extrafahrten
konnten wieder gesteigert werden, da wieder ei-
nige Anlasse stattfanden. Naturlich haben auch
die Einnahmen flr den Umleitungsverkehr Kies
einen grossen Anteil daran.

Ebenfalls aufgrund des Umleitungsverkehrs
stiegen auch die Aufwande flir Personal und
Betrieb. Aufgrund dieser Faktoren resultiert ein
Unternehmenserfolg von CHF 55'240.

Ein weiteres Mal Jahren wurde eine Entnahme
aus der gesetzlichen Reserve getatigt, um die
Auswirkungen der Pandemie abzufedern. Die
AS nimmt braucht daher keine zuséatzlichen
Ausgleichszahlungen des Bundes in Anspruch
zu nehmen.

MAN Elektrobus bei einer Testfahrt nach Obererbs

5.3.Bilanz

Durch keine grésseren Anschaffungen oder
Ausmusterungen, bleibt das Anlagevermdgen
auf einem ahnlichem Niveau wie im Vorjahr.
Durch Abschreibungen sank das Anlagevermo-
gen um knapp 10% zum Vorjahr. Das Umlauf-
vermogen stieg hingegen wieder auf Vorkrisen-
niveau.

Das Eigenkapital steigt leicht und liegt per
31.12.2021 bei CHF 2'968'741.52.

Die Liquiditat der AS ist weiterhin gut.

6. Schlussantrag

Aufgrund der vorliegenden Rechnung und des
Berichtes der Revisionsstelle wird den Aktiona-
ren beantragt, den Geschaftsbericht mit der
Jahresrechnung 2021 und die Bilanz per 31.
Dezember 2021 zu genehmigen.

Engi, 23. Mai 2022

Fir den Verwaltungsrat:

Der Geschaftsfiihrer:
Daniel Schmidt

Der Prasident:
Mathias Zopfi

Seite 13



BILANZ AKTIVEN

CHF 31.12.2021 CHF 31.12.2020

UMLAUFVERMOGEN 1°409°902.75 1°060°323.79
Fliissige Mittel 978’160.40 635’468.04
Kasse Station 15°279.95 12°128.10
Postfinance 7'606.45 2'502.50
Bank GRB 955'274.00 620’837.44
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 106°490.05 125°853.00
diverse Fordrungen 106’490.05 125'853.00
Kurzfristige Forderungen 115°603.05 89’593.95
Guthaben Kontokorrent SBB, Verr.steuer, Vorschiisse 115603.05 89'593.95
Vorrite 116’851.00 127°712.50
Diesel 70°283.00 88'610.00
Benzin 12'997.00 8'960.00
Heizol 17°420.00 18°170.00
Pneu, Schmiermittel, Reinigungsmittel 16’151.00 11°972.50
Aktive Rechnungsabgrenzung 92’798.25 81’696.30
Transitorische Aktiven 92'798.25 81'696.30
ANLAGEVERMOGEN 1°720°153.00 1°913°539.00
Finanzanlagen 12°003.00 12°003.00
Wertschriften des Anlagevermdgens 12'003.00 12°003.00
Mobile Sachanlagen 1°038°585.00 1°212°871.00
Maschinen, Apparate, Fahrzeuge 1'038'585.00 1'212'871.00
Immobile Sachanlagen 654’565.00 668’665.00
Geschéftsliegenschaften 654°565.00 668°'665.00
Immaterielle Werte 15°000.00 20’000.00
Softwarelizenzen 15'000.00 20'000.00
TOTAL AKTIVEN 3’130’055.75 2’973’862.79
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BILANZ PASSIVEN

CHF 31.12.2021 CHF 31.12.2020

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 161’314.23 133’958.20
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 78’366.83 130°761.10
diverse Forderungen 78’366.83 130°761.10
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 3'587.65 -20’948.55
Kontokorrent Personalversicherungen 3'587.65 -20’948.55
Passive Rechnungsabgrenzung 79°’359.75 24’145.65
Transitorische Passiven 79'359.75 24’145.65

Langfristiges Fremdkapital 0.00 0.00
Langfristig verzinsliche Verbindlichkeiten 0.00 0.00
Darlehen 0.00 0.00
Riickstellungen 0.00 0.00
Ruckstellungen 0.00 0.00

Eigenkapital 2’968°741.52 2’839°904.59
Grundkapital 500°000.00 500°000.00
Aktienkapital 500’000.00 500’000.00
Reserven und Gewinn / Verlust 2’468°741.52 2’339°904.59
Gesetzliche Gewinnreserve 100°000.00 100°000.00
Freie Reserve 216'483.73 216’483.73
Reserve Art. 36 PBG 873'283.89 1'009'264.89
Gewinnvortrag / Verlustvortrag 1’150’136.97 958°'915.03
Passivsaldo 128'836.93 55'240.94
TOTAL PASSIVEN 3'130°055.75 2'973°862.79
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ERFOLGSRECHNUNG ERTRAG

CHF 2021 CHF 2020

Verkehrsertrag 1°211°259.60 844°311.74
Regionaler Personenverkehr, Linien RPV 739'268.21 641°438.13
Nicht konzessionierter Betrieb 471'991.39 202'873.61
Ausflugsfahrten 0.00 0.00
Abgeltung regionaler Personenverkehr 1°299°729.00 1°302°543.00
Abgeltung Bund 456°707.00 457°768.00
Abgeltung Kanton 843'022.00 844°775.00
Nebenertrag 665’707.04 552°098.53
Betriebsbesorgungen fiir Dritte, SBB 392'871.80 336'262.50
Dienstleistungen 30°301.61 22'412.76
Ubrige Betriebsertrage, Verkauf Treibstoff 242'533.63 193'423.27
Total Ertrag 3'176°695.64 2'698’953.27
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ERFOLGSRECHNUNG AUFWAND

CHF 2021 CHF 2020
Aufwand Material, Dienstleistungen -331°135.91 -277°656.36
Warenaufwand Diesel -104'795.00 -100’170.00
Warenaufwand Benzin -88'648.82 -69'429.81
Bezogene Dienstleistungen, Programme, RBL -137°692.09 -108'056.55
Personalaufwand -1°855’600.22 -1°’688’766.59
Loéhne, Zulagen, DAG, Leistungen -1'426'357.90 -1'325'736.40
Sozialversicherungen -275’085.70 -258'299.65
Ubriger Personalaufwand -154’156.62 -104'730.54
Betriebsaufwand, Abschreibungen -848°286.58 -747°656.48
Raumaufwand -20'033.12 -15’308.72
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz URE -45'272.88 -34'641.80
Fahrzeug- und Transportaufwand, Diesel -326°'027.92 -265'919.64
Sachversicherung, Abgaben, Geblihren -22’997.04 -21’590.70
Energie- und Entsorgung -21°025.78 -13’415.14
Verwaltungs- und Informatikaufwand -85'841.40 -60'506.06
Werbung -6'094.21 -9'830.35
Sonstiger betrieblicher Aufwand -46’798.90 -46’797.07
Abschreibungen und Wertberichtigungen -278'646.04 -283’905.14
Finanzaufwand und Finanzertrag 4'450.71 4'258.14
Liegenschaften, Steuern, Ausserordenliches -12’836.00 70°367.10
Ausserordentliche Ertrage, Anlagenabgénge 10’000.00 100°000.00
Kantons- und Gemeindesteuern -13'353.00 -14'096.40
Direkte Bundessteuern -9’483.00 -15’536.50
Total Aufwand -3’047°858.71 -2’643’712.33
Total Ertrag 3'176’695.64 2’698’953.27
Unternehmensgewinn 128’°836.93 55’240.94
Zuweisung an Reserve Art. 36 PBG
Entnahme aus Reserve Art. 36 PBG -111°144.00 -135’981.00
Aktivsaldo 239°980.93 191°221.94
ﬁ Seite 17



Autobetrieb Sernftal AG, Sernftalstrasse 17, 8765 Engi (Glarus Sud)

Gewinnverwendung

Bezeichnung Aktuell Vorjahr

Zur Verfugung der Generalversammlung

Gewinnvortrag 1'150°136.97 958'915.03
Reingewinn 128'836.93 55'240.94

+ Entnahme aus Reserve Art. 36 PBG 111'144.00 135'981.00
Bilanzgewinn 1’390°117.90 1'150°136.97

Dividende

Aktienkapital 500’000 0.00 0.0% 0.00 0.0%

Reservenzuweisung

- Einlage in die gesetzliche Gewinnreserve
It. Art. 671 OR 0.00 0.00

Gewinnvortrag 1°390’117.90 1°150°136.97

Der Verwaltungsrat beantragt den Gewinnvortrag auf die
neue Rechnung vorzutragen.
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Autobetrieb Sernftal AG, Sernftalstrasse 17, 8765 Engi (Glarus Sud)

Anhang

Bezeichnung Aktuell Vorjahr

Angewandte Grundsitze
Rechnungslegung nach OR Art. 957 ff

Angaben, Aufschliisselungen und Erlauterungen

Publikation nach Art. 37 Abs. 3 PBG

Das BAV prift die genehmigten Rechnungen der Unternehmen, die
vom Bund Finanzhilfen oder Abgeltungen nach Eisenbahn- oder
dem Personenbeftérderungsgesetz erhalten, periodisch oder nach
Bedarf. Der Befund der Prifung liegt im Zeitpunkt der Publikation
des Geschéftsberichts noch nicht vor.

Wiederbeschaffungs- / stille Reserven

Keine deklarationspflichtige Veranderung

Brandversicherungswerte

Liegenschaften 6'462°000 6'462’000
Fahrhabe 4'580°000 4’580°000
Mobilien 679000 679000

Betriebshaftpflichtversicherung beim VVST

Grundversicherung pro Schadenereignis 10’°000°000 10°000°000
Erganzungsversicherung Nr. 1 pro Schadenereignis 10°000°000 10°000°000
Erganzungsversicherung Nr. 2, Zweifachgarantie pro Vers.jahr 80°000°000 80°000°000
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 20 20

Direkte oder indirekte Beteiligungen

20 Namenaktien Sportbahnen EIm AG 10’000 10’000
Nominal: 10'000 / Stimmenanteil: 0.18%

25 Aktien Luftseilbahnen Kies-Mettmen 2’500 2’500
Nominal: 2'500 / Stimmenanteil: 0.26%

10 Namen-Anteile Glarner Regionalbank 10°000 10°000
Nominal: 10'000 / Stimmenanteil: 1

—
L32)
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Autobetrieb Sernftal AG, Sernftalstrasse 17, 8765 Engi (Glarus Sud)

Anhang

Bezeichnung Aktuell Vorjahr

10 Genossenschaftsanteile Luftseilbahn 5’000 5’000
Matt-Weissenberge

Nominal: 5'000 / Stimmenanteil: 1
1 Genossenschaftsanteil Tarifvebund Ostwind 2’000 2’000
Nominal: 2'000 / Stimmenanteil: 1

Leasingverbindlichkeiten

Keine Leasingverbindlichkeiten vorhanden

Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen
Pensionskasse Kanton Glarus 1712 0
Ausgleichskasse Transport Bern 17’186 0
Sicherheiten fiir Verbindlichkeiten Dritter

n/a

Eventualverbindlichkeiten

Keine Eventualverbindlichkeiten.
Ausserordentliche, einmalige und
periodenfremde Positionen 10’000 100°000

Verkauf MAN 12.240 10’000

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

n/a

Keine weiteren gesetzliche Anmerkungen
nach OR Art. 959c erforderlich.
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E. Luchsinger

eidg. dipl. Experte in Rechnungslegung und Controlling
8772 Nidfurn/ Haus Post/PF 161/ Tel. 055 64413 33

Revision und An die Generalversammlung der
Treuhand AG Autobetrieb Sernftal AG
Verwaltungen - Steuerberatungen Sernftalstr. 17, Station
Unternehmensberatungen 8765 Engi

Revisionen - Buchhaltungen

Inkasso

Seite|

Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschriinkten Revision

Sehr geehrte Damen und Herren

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Auto-
betrieb Sernftal AG, Engi (Glarus Siid) fiir das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Ge-
schiftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin be-
steht, diese zu priifen. Wir bestitigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Befihi-
gung, Zulassung und Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschriinkten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analy-
tische Priifungshandlungen sowie den Umstédnden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Abldufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung de-
liktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung sowie der Antrag iiber die Verwendungen des Bilanzgewinnes nicht Gesetz
und Statuten entsprechen.

8772 Nidfurn, 07. Juni 2022
Freundliche Griisse

E. LUCHSINGER REVISION
& TREUHAND AG, NIDFURN

Ernst Luchsinger, leitender Revisor,
Revisionsexperte

22



VVST

VERSICHERUNGEN
ASSURANCES

Elisabethenanlage 25 - Postfach - CH-4002 Basel - T. 061 270 91 70 Ina Schneider-Zobel

Autobetrieb Sernftal AG
Sernftalstrasse 17
8765 Engi

Basel, Mai 2022

dipl. rer. pol.

Leiterin Marketing und
Dienstleistungen

T.061 27091 87
F. 0612709199

ina.schneider@vvst.ch
FINMA-Nr. 20782

www.vvst.ch

VVST-Versicherungsbestatigung
fiir die Veroffentlichung im Geschaftsbericht 2021

Betriebshaftpflichtversicherung fiir Autobusunternehmen des éffentlichen Verkehrs

Grundversicherung:

Ergdinzungsversicherung 1:

Ergdnzungsversicherung 2:

VVST

Q L el

CHF 10000000 pro Schadenereignis.
CHF 10000000 nach CHF 10‘000‘000 pro Schadenereignis.

CHF 80000000 nach CHF 20000000
Zweifach-Garantie pro Versicherungsjahr.

Ina Schneider-Zobel Kurt Roth
dipl. rer. Pol. lic. iur.
Leiterin Marketing und Dienstleistungen Leiter VVST
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